ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

** S ** "BARBERINO DI MUGELLO™"
* * 50031 - BARBERINO DI MUGELLO (FI)
= * Via Mons. Giuliano Agresti, 18 - 055/841162 - 055/8417704 M l M
*ox X e-mail: fiic818002@istruzione.it — PEC: fiic818002@pec.istruzione.it A G, S——
UNIONE EUROPEA www.barbescuola.edu.it e del Merito

FI1C818002 - C.F. 90016190481

Prot. n. 1089 del 01/02/2024 Al Personale in servizio presso
altre Istituzioni scolastiche

Al personale Esterno

All’Albo dell’Istituto

Sito Web

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per il reperimento di esperto Tecnico qualificato in
musicoterapia per la realizzazione del Progetto di inclusione “Musicoterapia” per alunni con
certificazione L.104/1992 — A.S. 2023/2024

VISTO il D. Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della pubblica
amministrazione (art. 5) e sulla possibilita di conferire incarichi ad esperti per esigenze
cui non puo far fronte con personale in servizio (art. 7 comma 6);

VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

VISTA la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo;

VISTO che I’art. 43 comma 3 del decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 concernente
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell’art.1 c. 143 della Legge n.107/15” consente all’istituzione scolastica la
stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO T’art. 3 cc. 18 e 76 della Legge 24.12.2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008), disposizioni
in tema di collaborazioni esterne;

VISTA Ila circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica
(disposizioni in tema di collaborazioni esterne)

VISTO il Regolamento sulle attivita negoziali ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28/08/2018, n. 129
approvato dal Consiglio di Istituto il 29/10/2019 con delibera n. 49;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art.45, comma 2,
lett.h del D.1.129/2018 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 73 del
17/12/2021;

VISTO il P.T.O.F. 2022/2025 — annualita 2023/2024 elaborato e approvato dal Collegio dei
Docenti in data 25/10/2023 con delibera n. 45 e approvato dal Consiglio d’Istituto in data
26/10/2023 con delibera n. 182;

VISTO il Programma Annuale dell’E.F.2024 in attesa di approvazione - scheda di destinazione
P02/1;

VISTA la comunicazione prot. n. 25814/2023 dell’Unione Montana dei Comuni del Mugello
relativa all’assegnazione di specifico finanziamento nell’ambito dei Progetti
Educativi Zonali (PEZ Inclusione), per la realizzazione dei progetti di inclusione
alunni con Bisogni Educativi Speciali certificati;

VISTA la delibera n. 45 del 25/10/2023 del Collegio dei Docenti, relativa alle proposte
progettuali quali ampliamento dell’offerta formativa a.s. 2023/24 — PTOF 2022/25;

VISTO che I’Istituto Comprensivo Statale “Barberino di Mugello” ha previsto tra le attivita
inerenti al Piano dell’offerta formativa 2023/2024, I’attivazione del Progetto di inclusione
“Musicoterapia” specifico per alunni con certificazione L.104/1992;

ACCERTATA la necessita di provvedere al reclutamento di un esperto per la realizzazione del
Progetto di inclusione “Musicoterapia” per alunni con certificazione L.104/1992;
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CONSIDERATO che si rende necessario provvedere all’individuazione di una figura
professionale, con comprovata esperienza nel settore, di tecnico qualificato in
Musicoterapia al quale conferire un contratto di prestazioni d’opera per 1’attribuzione
dell’offerta formativa prevista nel PTOF 2023/24;

RITENUTO necessario individuare personale esperto di elevata e spiccata esperienza e
professionalita, idoneo a svolgere 1’incarico relativo al servizio richiesto laddove non sia
possibile individuare personale interno disponibile e qualificato;

VERIFICATO che non sussistono all’interno dell’Istituto le competenze professionali adeguate
alla realizzazione dell’attivita specialistica richiesta — prot. n. 845 del 24/01/2024;

VISTA la propria determinazione prot. n. 1087 del 01/02/2024

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

Per reclutamento esperto con titolo di Tecnico qualificato in Musicoterapia per la realizzazione
del Progetto di inclusione “Musicoterapia” per alunni con certificazione L.104/1992 — A.S.
2023/2024. E aperta la selezione per il conferimento dell’incarico di detta figura professionale per
prestazione d’opera professionale non continuativa con stipula di contratto di prestazione d’opera
previa individuazione tramite bando.

ART.1 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Tipo progetto Attivita Tempi di realizzazione Ore e compensi
Progetto Attivita musicali libere, |Dalla stipula del |n. 114 ore un compenso orario di
“Musicoterapia” |strutturate o semi contratto  fino al |€ 40,00 (quaranta/00)
rivolto a classi |strutturate, che 31/05/2024 omnicomprensivo di imposte,
con presenza di |prevedono il tasse e ritenutepreviste per legge
alunni/e certificati |coinvolgimento attivo per un impegno di spesa
L.104/92 dell’alunno certificato complessivo di € 4.560,00

con alunni del gruppo, (quattromilacinquecentosessanta/00).
attraverso il suono, il
canto ed il movimento.

ART. 2 -FINALITA’
Le attivita proposte sono finalizzate a:

- Migliorare lo stato di benessere degli alunni fragili, utilizzando le esperienze musicali e le

relazioni che si sviluppano attraverso il coinvolgimento attivo dei partecipanti;

- Sviluppare le capacita di ascolto, concentrazione e coordinamento;

- Promuovere I’inclusione all’interno del gruppo di pari.

Il servizio é rivolto a tutti gli alunni dell’Istituto con certificazione L.104/1992 e al relativo
gruppo classe.

ART.3-REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare alla selezione, Docenti di altre Istituzioni scolastiche, Personale di
altra pubblica Amministrazione, liberi professionisti e associazioni professionali che abbiano al
loro interno figure professionali con le caratteristiche previste dai successivi articoli del presente
bando. Gli aspiranti della Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dall’Ente di
appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

ART.4 - CONDIZIONI DEL SERVIZIO
Il servizio oggetto del presente bando € previsto per il periodo da febbraio 2024 a maggio 2024
per complessive 114 ore.
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ART.5-MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO
La scuola e I’esperto si relazionano, nell’ambito delle specifiche responsabilita, per:
o Identificare e condividere gli elementi finalizzati a creare le migliori condizioni finalizzate
allo sviluppo del benessere e alla crescita dell’alunno/a;
o Definire e sperimentare modalita appropriate di intervento;
e Compilare la documentazione che I’Istituto richiede

Il soggetto concorrente deve parimenti impegnarsi a garantire 1’assoluta segretezza della
documentazione in suo possesso e/o consultata presso I’Istituto, soprattutto se si tratta di dati
sensibili, assicurando la rigorosa custodia di appunti, note, schede e altro registrazioni riguardanti i
casi presi in carico, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016 e
dal D.L.vo n.101/2018 (sulla Privacy).

ART. 6 - PERSONALE IMPIEGATO NEL SERVIZIO
L’aggiudicatario dovra assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del
servizio. Nel caso di associazione professionale, all’offerta deve essere allegato il curriculum del
personale proposto per I’espletamento del servizio. Il personale impiegato deve possedere
adeguata formazione ed esperienza coerenti con le finalita del servizio stesso, ed in particolare
dovra possedere i seguenti requisiti:
e Titolo di studio richiesto per poter svolgere la mansione: Tecnico qualificato in
Musicoterapia;
e Esperienza lavorativa nell’attivita di musicoterapia, rivolta prioritariamente a minori pre-
adolescenziali;
e Non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso;
e Non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni;
e Di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

ART.7 - ADEMPIMENTI PER L’ESPERTO

L’esperto dovra:

1. programmare il lavoro e le attivita inerenti la disciplina che gli sara affidata, predisponendo il

materiale didattico necessario;

. assumere I’impegno ad eseguire tutte le attivita di competenza;

. mettere in atto strategie di insegnamento ed inclusione adeguate all’utenza;

. monitorare il processo di acquisizione degli obiettivi previsti;

. valutare le competenze acquisite dagli allievi, attraverso una relazione complessiva finale
dell’intervento svolto;

. compilare e firmare 1’apposito registro che gli sara consegnato al momento della sottoscrizione
del contratto.
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ART.8 - COMPENSO

Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese per 114 ore (di
intervento) e di € 40,00 (quaranta/00) omnicomprensivo di imposte, tasse e ritenute previste per
legge  per un impegno di  spesa  complessivo pari ad €  4.560,00
(quattromilacinquecentosessanta/00).

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali
IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore
d’opera comprese le spese di trasporto per gli spostamenti. L.’ importo sara corrisposto al termine
dell’incarico previa presentazione di specifica documentazione contabile (fattura, notula) e
rendicontazione.
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ART.9 — MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA
Il concorrente dovra presentare un’offerta, redatta in carta semplice, contenente:

e Curriculum vitae, in formato europeo, del personale che interverra nella gestione operativa del
servizio;

e Progetto d’intervento, con I’esplicitazione degli obiettivi, delle metodologie e del modello
teorico di riferimento

e Domanda di partecipazione - Allegato A;

e Autocertificazione ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000 (dich. carichi pendenti)- Allegato B;

e Copia di un documento di identita valido.

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando il proprio curriculum dal
quale si deve evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione degli obiettivi del
progetto unitamente ad un progetto relativo alle modalita con cui saranno soddisfatte le esigenze
del progetto nella scuola proponente I’attivita. Il curriculum con I’istanza di partecipazione ed il
progetto di intervento, dovra essere presentato in busta chiusa, controfirmata sui lembi di
chiusura, e recante all’esterno la dicitura “PROGETTO DI MUSICOTERAPIA A.S. 2023-24”
Il plico, completo della documentazione necessaria, deve pervenire, a pena di esclusione, all’
Ufficio di protocollo dell’Istituto Comprensivo Statale “ Barberino di Mugello” in Via A. Moro —
zona  “sottocastello” a mano o tramite la pec istituzionale  all’indirizzo
fiic818002@pec.istruzione.it

Il Dirigente Scolastico procedera alla selezione degli esperti, comparando i curricula e verificando
la documentazione pervenuta al protocollo dell’istituto entro e non oltre le ore 12 di giovedi
15 febbraio 2024, secondo i criteri stabiliti dal consiglio di Istituto per il reclutamento degli
esperti esterni nell’apposito regolamento.

L’Istituto si riserva di procedere alla variazione del numero delle ore inizialmente previste, a
seguito di esigenze che si rendessero necessarie.

ART. 10 - CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

La valutazione delle istanze pervenute sara effettuata da un’apposita commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico; sara data priorita al personale proveniente da altre istituzioni scolastiche,
qualora in possesso dei titoli richiesti.

Le offerte saranno valutate assegnando un punteggio cosi determinato:
INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE:

Possesso di Laurea o Titolo Accademico equipollente punti 12

Possesso di Laurea Triennale punti 8

Titolo di Tecnico qualificato in Musicoterapia (durata biennale) | punti 20

Titoli di formazione specifica nel settore (master, corsi di 3 punti per ogni titolo per un max. di 15 punti
specializzazione specifici, corsi post-laurea)

Esperienza lavorativa specifica prestata presso Istituti 2 punti per ciascun incarico assegnato per un max.
Scolastici; per ciascun incarico assegnato di 10 punti

Laboratori nelle scuole su tematiche inerenti all’inclusione |1 punto per laboratorio per un max. di 5 punti

Esperienza professionale nel campo dell’inclusione e della |2 punti per ciascun anno per un max. di 10 punti
musicoterapia con bambini e ragazzi; per ciascun anno

Precedente esperienza in questo istituto; per ciascun anno 2 punti per ciascun anno per un max. di 10 punti
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Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del DPR n.445/2000.

L’equipollenza dei titoli stranieri a quelli corrispondenti Italiani dovra essere dichiarata nelle
forme previste dal DPR 445/2000.

ART. 11 - CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO

La selezione delle candidature sara effettuata con il seguente ordine di priorita:
1. Collaborazione plurima personale docente in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche;
2. Esperti dipendenti da altra Pubblica amministrazione;
3. Esperti esterni
In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio presso altre
Istituzioni Scolastiche si procedera alla selezione di candidature esterne al comparto scuola,
associazioni, liberi professionisti altro purché in possesso dei requisiti previsti dal presente
avviso pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto.

A parita di puntegqgio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico

In caso di ulteriore parita preverra il candidato piu giovane

Ai criteri sopra descritti, dovranno corrispondere le seguenti caratteristiche che potranno essere
valutate dal dirigente scolastico con colloquio o attraverso la richiesta di esibizione di
documentazione provante:

e adeguatezza delle competenze rispetto all’obiettivo che la scuola si pone nel progetto da
realizzare, eventuali precedenti esperienze gia realizzate nel settore con esiti ottimi e
consolidata competenza certificabile anche da altre scuole o enti dove si e prestata la
propria opera di esperto nel settore indicato.

La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante
I’acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti
dichiaranti;

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico
curriculum pervenuto, entro i termini, al protocollo della Segreteria e pienamente rispondente alle
esigenze progettuali;

La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’aggiudicazione
nel caso in cui non ritenga meritevole di approvazione, sotto il profilo tecnico, nessuna delle
proposte presentate.

L’istituto si riserva la facolta di non procedere alla stipula del contratto laddove si dovesse
decidere per qualsiasi ragione di non attuare il progetto.

ART. 12 - MODALITA’ DI PAGAMENTO
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione entro 30 giorni dal ricevimento della seguente documentazione e previa verifica
della regolarita contributiva:
¢ relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;
e dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate
(Registro delle attivita svolte);
o fattura elettronica o notula in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli
interessati) intestate a questo Istituto Scolastico.
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ART.13 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

Ai sensi dell'art. 15 del D. L.gs 36/2023 il Responsabile Unico del Progetto e, ai sensi della legge
7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e la prof.ssa
Alessandra Pascotto, in qualita di Dirigente Scolastico pro-tempore.

ART.14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

Per la tutela e il rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui al
regolamento UE 2016/679 (GDPR) - D.Igs. n. 196/03 e s.m.i. e D. Lgs. n. 101/2018, codice n
materia dei dati personali. La presentazione della domanda da parte dell’aspirante contraente
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, ivi compresi eventuali dati sensibili, ai
sensi dell’art. 4, c. 1, lett. d), D.Igs. cit., a cura del personale di segreteria preposto all’acquisizione
e conservazione delle domande, nonché all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura
selettiva.

Il presente avviso ¢ affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola. Dell’esito della
procedura comparativa sara data analoga pubblicita.

Allegati
A) - Domanda di partecipazione - Allegato A;
B) - Autocertificazione ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000 (dich. carichi pendenti) - Allegato B.

Il Dirigente scolastico
prof.*** Alessandra Pascotto

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/05 s.m.i. e norme collegate)
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